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เรยีน ผูอ้ำนวยการโรงพยาบาลแมล่าว
ตามที ่ กลุม่งานประกนัสขุภาพและยทุธศาสตรแ์ละเทคโนโลยสีารสนเทศ ไดด้ำเนนิการจดัทำ 

แผนปฎนิติกิารประจำปขีองหนว่ยงานประจำปงีบประมาณ พ .ศ .๒๕๖๖ ไปแล้วน้ัน
ในการนี ้กลุม่งานประกนัสขุภาพและยทุธศาสตรแ์ละเทคโนโลยสีารสนเทศ จงึขอรายงานผลการ 

ดำเนนิงานตามแผนปฏนิติกิารประจำปขีองโรงพยาบาลแมล่าว ของหนว่ยงานหากพบปญ้หาและอปุสรรคจะรบี 
ดำเนนิการแจ้งผูบ้รหิารทราบตอ่ไป

จงึเรยีนมาเพือ่โปรดทราบ

(บายสมจติร ์ ศรีจันทร์ดี)
เจา้พนกังานเวชสถติชิำนาญงาน

หวัหนา้กลุ่มงานประกนัสขุภาพ ยทุธศาสตร์และสารสนเทศทางการแพทย์

รับทราบ

(นายคงคักค้ี ชัยใ)นะ)
^ายแพหยชำนาญการพิ)ศพ รักษาการใบตำแหน่ง 

ผู้อำนวยการโรงพยาบาลแน่ลๅ'3



เงินบ ารงุ รพ. CUP  PPA  PPB QOF
 อ่ืนๆ

(จ านวน+แหล่ง

งบ)

 สถานะโครงการ  หมายเหตุ

1 A01 องค์กรพยาบาล โครงการดูแลรักษาผู้ปุวยตาบอดโดยผ่าตัดใส่ลูกตาเทียมไฮดร๊

อกซ์อาพาไท้จากกระดูกวัวเผาเคล่ือนไหวได้เพื่อคนยากไร้ 

และ ให้สุขศึกษาในการดูแลแกญ่าติ

2 2.4 ศูนย์ความเป็นเลิศทาง

การแพทย์

50,000        รอด าเนนิการ

2 A02 องค์กรพยาบาล โครงการพัฒนา General Surgery Node เครือข่ายรพศ.ชร/

รพ.พาน

2 2.4 ศูนย์ความเป็นเลิศทาง

การแพทย์

72,000        รอด าเนนิการ

3 A03 องค์กรพยาบาล โครงการส ารวจเชิงรุกกลุ่มชายที่มีเพศสัมพันธ์กบัชาย ( Men

 who Sex with Men : MSM) และน าเข้าสู่ระบบบริการ

ตรวจเอชไอวีและการตรวจคัดกรองโรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์

ปี 2566 โรงพยาบาลแม่ลาว จงัหวัดเชียงราย

2 2.2 พัฒนาระบบบริการสุขภาพ 45,000           รอด าเนนิการ  สปสช.

4 A04 องค์กรพยาบาล โครงการพัฒนาการตรวจหาเชื้อเอดส์ระบบปิด ปี 2566 2 2.2 พัฒนาระบบบริการสุขภาพ 5,000         รอด าเนนิการ

5 A05 องค์กรพยาบาล โครงการการปูองกนัการติดเชื้อโรคติดต่อและเพศสัมพันธ์ใน

กลุ่มเยาวชน อ าเภอแม่ลาว ปี 2566

1 1.2 การปูองกนัควบคุมโรคและภัย

สาธารณสุข

20,000        รอด าเนนิการ

6 A06 องค์กรพยาบาล โครงการพัฒนาความรู้การพัฒนาบริการพยาบาล QA 

โรงพยาบาลแม่ลาว ปี 2566

3 3.2 พัฒนาอบรมบุคลากร

เชี่ยวชาญตามสมรรถนะ และ 

ภาระงาน

        30,000 รอด าเนนิการ

7 A07 องค์กรพยาบาล โครงการพัฒนาและฟื้นฟูความรู้ CPRในเจา้หนา้ที่เครือข่าย

สุขภาพอ าเภอแม่ลาว ปี 2566

3 3.2 พัฒนาอบรมบุคลากร

เชี่ยวชาญตามสมรรถนะ และ 

ภาระงาน

        25,000 รอด าเนนิการ

8 A08 องค์กรพยาบาล โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ  การทบทวนพัฒนาบุคลากร

ให้มีหัวใจแห่งการให้บริการ(Service mind) งานการ

พยาบาลผู้ปุวยนอก โรงพยาบาลแม่ลาว ป2ี566

2 3.2 พัฒนาอบรมบุคลากร

เชี่ยวชาญตามสมรรถนะ และ 

ภาระงาน

        27,900 รอด าเนนิการ

9 A09 องค์กรพยาบาล โครงการอบรมวิชาการประจ าปี IC Up date 2023 3 3.2 พัฒนาอบรมบุคลากร

เชี่ยวชาญตามสมรรถนะ และ 

ภาระงาน

        28,500 รอด าเนนิการ

10 A10 องค์กรพยาบาล โครงการพัฒนาคุณภาพการดูแลผู้ปุวยโรคเร้ือรังโรงพยาบาล

แม่ลาว ในยุคเปล่ียนผ่าน  ปี 2566

2 2.2 พัฒนาระบบบริการสุขภาพ 95,000         320,000         รอด าเนนิการ   (กองทุนโรคเร้ือรัง

 + รองเท้า

เบาหวาน

จากสปสช.)

รายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจ าปีของหน่วยงาน แผนงาน/โครงการ โรงพยาบาลแมล่าว ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566

ล าดับ รหสั หน่วยงาน ช่ือโครงการ
สอดคล้อง

ยทุธศาสตร์
สอดคล้องแผนงาน

แหล่งเงินงบประมาณ



เงินบ ารงุ รพ. CUP  PPA  PPB QOF
 อ่ืนๆ

(จ านวน+แหล่ง

งบ)

 สถานะโครงการ  หมายเหตุ

รายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจ าปีของหน่วยงาน แผนงาน/โครงการ โรงพยาบาลแมล่าว ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566

ล าดับ รหสั หน่วยงาน ช่ือโครงการ
สอดคล้อง

ยทุธศาสตร์
สอดคล้องแผนงาน

แหล่งเงินงบประมาณ

11 A11 องค์กรพยาบาล โครงการพัฒนาระบบงานวิจยั คลังความรู้และนวัตกรรมเพื่อ

พัฒนาคุณภาพโรงพยาบาลแม่ลาว

3 3.3 ผลงานวิชาการ R2R CQI 49,500        รอด าเนนิการ

12 A12 องค์กรพยาบาล โครงการนเิทศการปฏิบัติงานตามหลัก IC ใน รพ.สต 2 2.1 การพัฒนาระบบการแพทย์

ปฐมภูมิ

4,800       รอด าเนนิการ

13 B01 บริหารทั่วไป โครงการปฏิบัติงานตรวจสอบภายใน ระดับจงัหวัด ปี 2566 4 4.4 ระบบการเงินการคลังพัสดุ          7,500 รอด าเนนิการ

14 B02 บริหารทั่วไป โครงการปฏิบัติงานตรวจสอบภายในเครือข่ายบริการสุขภาพ

อ าเภอแม่ลาว

4 4.4 ระบบการเงินการคลังพัสดุ          7,200 รอด าเนนิการ

15 B03 บริหารทั่วไป โครงการประชุมวิชาการและน าเสนอผลงานแลกเปล่ียนเรียนรู้

 บุคลากรเครือข่ายสุขภาพ อ าเภอแม่ลาว จงัหวัดเชียงราย ปี 

2566

3 3.2 พัฒนาอบรมบุคลากร

เชี่ยวชาญตามสมรรถนะ และ 

ภาระงาน

65,000        รอด าเนนิการ

16 B04 บริหารทั่วไป โครงการประชุมประจ าเดือนเจา้หนา้ที่โรงพยาบาลแม่ลาว ปี 

2566

3 3.2 พัฒนาอบรมบุคลากร

เชี่ยวชาญตามสมรรถนะ และ 

ภาระงาน

79,200        รอด าเนนิการ

17 B05 บริหารทั่วไป โครงการประชุมหัวหนา้ส่วนราชการอ าเภอแม่ลาว ปี 2566 3 3.2 พัฒนาอบรมบุคลากร

เชี่ยวชาญตามสมรรถนะ และ 

ภาระงาน

1,250         รอด าเนนิการ

18 B06 บริหารทั่วไป โครงการประชุมคณะกรรมการบริหารโรงพยาบาลแม่ลาว ปี 

2566

3 3.2 พัฒนาอบรมบุคลากร

เชี่ยวชาญตามสมรรถนะ และ 

ภาระงาน

         27,000 ด าเนินการแล้ว 

19 B07 บริหารทั่วไป โครงการประชุมหัวหนา้กลุ่มงานบริหารโรงพยาบาลชุมชน

สัญจร ส านกังานสาธารณสุขจงัหวัดเชียงราย ปี 2566

3 3.2 พัฒนาอบรมบุคลากร

เชี่ยวชาญตามสมรรถนะ และ 

ภาระงาน

3,000         รอด าเนนิการ

20 B08 บริหารทั่วไป โครงการถอนสภาพที่สาธารณประโยชน ์นสล.เลขที่ ชร 0111

 โรงพยาบาลแม่ลาว

4 4.3 ระบบธรรมาภิบาลและ

คุณภาพการบริหารจดัการภาครัฐ

30,000         อยู่ระหว่าง

ด าเนนิการ

21 B09 บริหารทั่วไป โครงการสอบเทียบเคร่ืองมืออปุกรณ์ทางการแพทย์ ประจ าปี 

2566

4 4.3 ระบบธรรมาภิบาลและ

คุณภาพการบริหารจดัการภาครัฐ

         10,000 รอด าเนนิการ



เงินบ ารงุ รพ. CUP  PPA  PPB QOF
 อ่ืนๆ

(จ านวน+แหล่ง

งบ)

 สถานะโครงการ  หมายเหตุ

รายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจ าปีของหน่วยงาน แผนงาน/โครงการ โรงพยาบาลแมล่าว ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566

ล าดับ รหสั หน่วยงาน ช่ือโครงการ
สอดคล้อง

ยทุธศาสตร์
สอดคล้องแผนงาน

แหล่งเงินงบประมาณ

22 B10 บริหารทั่วไป โครงการประชุมคณะกรรมการ คปสอ.แม่ลาว ปี 2566 3 3.2 พัฒนาอบรมบุคลากร

เชี่ยวชาญตามสมรรถนะ และ 

ภาระงาน

       24,300 ด าเนินการแล้ว 

23 B11 บริหารทั่วไป โครงการตรวจสอบวิศวกรรมความปลอดภัยในโรงพยาบาล ปี

 2566

4 3.2 พัฒนาอบรมบุคลากร

เชี่ยวชาญตามสมรรถนะ และ 

ภาระงาน

5,640         รอด าเนนิการ

24 B12 บริหารทั่วไป โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตบุคลากรและเพิ่มประสิทธิภาพใน

การปฏิบัติงานด้านการบริการด้วยความสุข เครือข่าย บริการ

สุขภาพอ าเภอแม่ลาว ปี 2566

3 3.2 พัฒนาอบรมบุคลากร

เชี่ยวชาญตามสมรรถนะ และ 

ภาระงาน

       150,000 รอด าเนนิการ

25 B13 บริหารทั่วไป โครงการเพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานด้านบริหารด้วย

ความเป็นเลิศ โรงพยาบาลแม่ลาว ปี 2566

4 3.2 พัฒนาอบรมบุคลากร

เชี่ยวชาญตามสมรรถนะ และ 

ภาระงาน

50,000        รอด าเนนิการ

26 B14 บริหารทั่วไป โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรมและการมีวินยับุคลากร

โรงพยาบาลแม่ลาว ปี 2566

3 3.2 พัฒนาอบรมบุคลากร

เชี่ยวชาญตามสมรรถนะ และ 

ภาระงาน

22,000        รอด าเนนิการ

27 B15 บริหารทั่วไป โครงการอบรม Happy 8 งานพัฒนาบุคลากร 3 3.2 พัฒนาอบรมบุคลากร

เชี่ยวชาญตามสมรรถนะ และ 

ภาระงาน

100,000      ด าเนนิการแล้ว 

28

OB01
บรหิาร
ท่ัวไป

โครงการพัฒนาการรักษาพยาบาลของ
โรงพยาบาลแมล่าวซือ้เครือ่งตรวจ
อวยัวะภายในดว้ยคลืน่เสยีงความถีส่งู 
ชนดิหิว้ถอื 2 หวัตรวจ

2 2.2 การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ 450,000      ระหว่างด าเนนิการ

29

OB02
บรหิาร
ท่ัวไป

โครงการพัฒนาการรักษาพยาบาลของ
โรงพยาบาลแมล่าวซือ้ระบบ AOC ใน
รถพยาบาลใหม่

2 2.2 การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ 340,000      ระหว่างด าเนนิการ

30 C01 เวชกรรมฟื้นฟู โครงการอบรมให้ความรู้เร่ืองการประเมินความพิการแก่

เจา้หนา้ที่ท้องถิ่น อสม. จติอาสาในอ าเภอแม่ลาว

2 2.2 การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ 12,200        รอด าเนนิการ

31 C02 เวชกรรมฟื้นฟู โครงการตัดรองเท้าส าหรับผู้พิการที่มีปัญหาเท้าผิดรูปและ

ปัญหาด้านการเดิน

2 2.2 การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ 86,000        รอด าเนนิการ



เงินบ ารงุ รพ. CUP  PPA  PPB QOF
 อ่ืนๆ

(จ านวน+แหล่ง

งบ)

 สถานะโครงการ  หมายเหตุ

รายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจ าปีของหน่วยงาน แผนงาน/โครงการ โรงพยาบาลแมล่าว ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566

ล าดับ รหสั หน่วยงาน ช่ือโครงการ
สอดคล้อง

ยทุธศาสตร์
สอดคล้องแผนงาน

แหล่งเงินงบประมาณ

32 C03 เวชกรรมฟื้นฟู โครงการอบรมให้ความรู้การฟื้นฟูสมรรถภาพและสิทธิคน

พิการ อ าเภอแม่ลาว จ านวน 120 คน

2 2.2 การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ            21,000 รอด าเนนิการ พัฒนาสังคมและ

ความมั่นคงของ

มนษุย์

33 C04 เวชกรรมฟื้นฟู โครงการพัฒนาอปุกรณ์ฝึกกระตุ้นพัฒนาการเด็ก 2 2.2 การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ         13,000 รอด าเนนิการ

34 D01 ทันตกรรม โครงการเด็กนอ้ยฟันดี 1 1.1 พัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุก

กลุ่มวัย

     30,000 ระหว่างด าเนนิการ

35 D02 ทันตกรรม โครงการศูนย์พัฒนาเด็กเล็กฟันสะอาด 1 1.1 พัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุก

กลุ่มวัย

     25,100 ระหว่างด าเนนิการ

36 D03 ทันตกรรม โครงการแม่ลูกฟันดี 1 1.1 พัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุก

กลุ่มวัย

       5,000 ระหว่างด าเนนิการ

37 D04 ทันตกรรม โครงการโรงเรียนฟันสะอาด เหงือกแข็งแรง 1 1.1 พัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุก

กลุ่มวัย

     56,450 ระหว่างด าเนนิการ

38 D05 ทันตกรรม โครงการส่งเสริมทันตสุขภาพในผู้ปุวยโรคเร้ือรัง 1 1.1 พัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุก

กลุ่มวัย

     32,450 ระหว่างด าเนนิการ

39 D06 ทันตกรรม โครงการส่งเสริมทันตสุขภาพผู้สูงวัยแม่ลาว 1 1.1 พัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุก

กลุ่มวัย

     60,000 ระหว่างด าเนนิการ

40 E01 เทคนคิการแพทย์ โครงการตรวจรับรองระบบบริหารงานคุณภาพตามมาตรฐาน

งานเทคนคิการแพทย์ ส าหรับห้องปฏิบัติการทางการแพทย์ 

รับรองรอบที่ 4 (Re LA4) โดยสภาเทคนคิการแพทย์

2 2.2 การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ         50,000 ระหว่างด าเนนิการ

41 F01 ประกนัสุขภาพ โครงการอพัเดทสิทธิการรักษาพยาบาล 3 กองทุนแก่

เจา้หนา้ที่โรงพยาบาลแม่ลาว ปีงบประมาณ 2566

4 4.2 ระบบหลักประกนัสุขภาพ         12,500 รอด าเนนิการ

42 F02 แผนยุทธสาสตร์ โครงการชี้แจง้ให้ความรู้เร่ืองแผนงานโครงการและแผนคนเงิน

ของแกเ่จา้หนา้ที่โรงพยาบาลแม่ลาว ปีงบประมาณ 2566

4 4.1 ระบบข้อมูลสารสนเทศด้าน

สุขภาพ

         3,000 ระหว่างด าเนนิการ



เงินบ ารงุ รพ. CUP  PPA  PPB QOF
 อ่ืนๆ

(จ านวน+แหล่ง

งบ)

 สถานะโครงการ  หมายเหตุ

รายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจ าปีของหน่วยงาน แผนงาน/โครงการ โรงพยาบาลแมล่าว ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566

ล าดับ รหสั หน่วยงาน ช่ือโครงการ
สอดคล้อง

ยทุธศาสตร์
สอดคล้องแผนงาน

แหล่งเงินงบประมาณ

43 F03 เวชระเบียน โครงการอบรมทบทวนความถูกต้องของการบันทึกทางเวช

ระเบียนแกเ่จา้หนา้ที่โรงพยาบาลแม่ลาว ปีงบประมาณ 2566

4 4.2 ระบบหลักประกนัสุขภาพ         10,000 ระหว่างด าเนนิการ

44 G01 ปฐมภูมิ โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเสริมสร้างความรูด้านสุขภาพ

และปรับเปล่ียนพฤติกรรมกลุ่มปุวยโรคไม่ติดต่อเร้ือรังเขต

พื้นที่ 4 หมู่บ้าน รพ.แม่ลาว

1 1.1 พัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุก

กลุ่มวัย

15,000     รอด าเนนิการ

45 G02 ปฐมภูมิ โครงการเกบ็ตัวอย่างน้ าส่งตรวจเพื่อวิเคราะห์คุณภาพปีงบ

2565

1 1.4 การบริหารจดัการส่ิงแวดล้อม 35,400        รอด าเนนิการ

46 G03 ปฐมภูมิ โครงการ Green&Clean Hospital 2 1.4 การบริหารจดัการส่ิงแวดล้อม 7,500         รอด าเนนิการ

47 G04 ปฐมภูมิ โครงการเฝูาระวังปูองกนัและควบคุมโรคติดต่อปีงบ 2566 2 2.1 การพัฒนาระบบการแพทย์

ปฐมภูมิ

32,710       ระหว่างด าเนนิการ

48 G05 ปฐมภูมิ โครงการปรับเปล่ียนพฤติกรรมสุขภาพเด็กวัยเรียนที่มีภาวะ

เร่ิมอว้นและผู้ปกครองในพื้นที่เขตรับผิดชอบโรงพยาบาลแม่

ลาว

1 1.1 พัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุก

กลุ่มวัย

12,100     ระหว่างด าเนนิการ

49 G06 ปฐมภูมิ โครงการ การส่งเสริมและปูองกนัต้ังครรภ์ในวัยรุ่นในพื้นที่เขต

รับผิดชอบโรงพยาบาลแม่ลาว

1 1.1 พัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุก

กลุ่มวัย

31,200     ระหว่างด าเนนิการ

50 G07 ปฐมภูมิ โครงการสร้างเสริมพัฒนาเครือข่ายการปูองกนัต้ังครรภ์ใน

วัยรุ่น อ.แม่ลาว จ.เชียงราย

3 3.2 พัฒนาอบรมบุคลากรเชี่ยว

ชาณตามสมรรถนะ และ ภาระงาน

14,000     ระหว่างด าเนนิการ

51 G08 ปฐมภูมิ โครงการพัฒนาศักยภาพอาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน

(อสม.)เขตบริการสุขภาพโรงพยาบาลแม่ลาวปีงบประมาณ 

2565

3 3.2 พัฒนาอบรมบุคลากรเชี่ยว

ชาณตามสมรรถนะ และ ภาระงาน

26,100           รอด าเนนิการ

52 G09 ปฐมภูมิ โครงการครอบครัวยุคใหม่ใส่ใจพัฒนา EF ในเด็กแรกเกดิถถึง

6ปีในพื้นที่เขตรับผิดชอบโรงพยาบาลแม่ลาว

1 1.1 พัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุก

กลุ่มวัย

15,000        รอด าเนนิการ

53 G10 ปฐมภูมิ โครงการพัฒนาระบบการปูองกนัและควบคุมโรควัณโรคใน 

พื้นที่อ าเภอแม่ลาวจงัหวัดเชียงราย ปีงบประมาณ 2566

2 2.2 การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ 18,000       รอด าเนนิการ



เงินบ ารงุ รพ. CUP  PPA  PPB QOF
 อ่ืนๆ

(จ านวน+แหล่ง

งบ)

 สถานะโครงการ  หมายเหตุ

รายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจ าปีของหน่วยงาน แผนงาน/โครงการ โรงพยาบาลแมล่าว ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566

ล าดับ รหสั หน่วยงาน ช่ือโครงการ
สอดคล้อง

ยทุธศาสตร์
สอดคล้องแผนงาน

แหล่งเงินงบประมาณ

54 G11 ปฐมภูมิ โครงการปรับเปล่ียนพฤติกรรมสุขภาพจากคปสอ.แม่ลาวตาม

หลัก 3อ.2ส.

1 1.3 ความปลอดภัยด้านอาหาร

และลดปัจจยัเส่ียงต่อโรคไม่ติดต่อ

เร้ือรัง

22,000     รอด าเนนิการ

55 G12 ปฐมภูมิ โครงการพัฒนาศักยภาพแกนน ายุวอสม.เครือข่าย อ.แม่ลาว 1 1.1 พัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุก

กลุ่มวัย

25,000        42,900     รอด าเนนิการ

56 OG01 ปฐมภูมิ
โครงการพัฒนา Health Leader ผู้น านวัตกรรมสุขภาพ ใน

โครงการพัฒนาระบบบริการผู้ปุวยโรคเร้ือรังไร้รอยต่อ
1

1.1 พัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุก

กลุ่มวัย
148,065      

ระหว่างด าเนนิการ

57 H01 จติเวชและยา

เสพติด

โครงการส่งเสริมความรู้ทักษะชีวิตในกลุ่มเยาวชนและกลุ่ม

เส่ียงใช้สารเสพติดในโรงเรียนทุกแห่งของอ าเภอแม่ลาว

1 1.1 พัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุก

กลุ่มวัย

70,000           รอด าเนนิการ งบยาเสพติดจากสสจ.

58 H02 จติเวชและยา

เสพติด

โครงการสร้างความเข็มแข็งทางใจโดยการใช้กลุ่มบ าบัด

(Group Therapy)ในกลุ่มผู้ใช้สารเสพติดและครอบครัว

1 1.5 การพัฒนาเครือข่ายภาค

ประชาชนและภาคประชาสังคม

ด้านสุขภาพ

10,000           รอด าเนนิการ งบยาเสพติดจากสสจ.

59 H03 จติเวชและยา

เสพติด

โครงการพัฒนาหมู่บ้านชุมชนเข็มแข็งเอาชนะยาเสพติด

อย่างย่ังยืม

1 1.5 การพัฒนาเครือข่ายภาค

ประชาชนและภาคประชาสังคม

ด้านสุขภาพ

50,000           รอด าเนนิการ งบยาเสพติดจากสสจ.

60 H04 จติเวชและยา

เสพติด

โครงการพัฒนาระบบการด าเนนิงานของศูนย์ช่วยเหลือสังคม

(OSCC)

1 1.5 การพัฒนาเครือข่ายภาค

ประชาชนและภาคประชาสังคม

ด้านสุขภาพ

6,000            รอด าเนนิการ งบจากสสจ.

61 H05 จติเวชและยา

เสพติด

โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการน าส่งผู้ปุวยจติเวชฉุกเฉินใน

ชุมชนเข้าสู่ระบบการรักษาโดยอาสาสมัครต ารวจบ้าน(อส.ตร)

ต.จอมหมอกแกว้

1 1.5 การพัฒนาเครือข่ายภาค

ประชาชนและภาคประชาสังคม

ด้านสุขภาพ

30,000           รอด าเนนิการ งบจากสสจ.

62 H06 จติเวชและยา

เสพติด

โครงการอบรมเชิงปฎิบัติการการดูแลผู้ปุวยจติเวชพร้อม

ครอบครัว อ.แม่ลาว

2 2.1 การพัฒนาระบบการแพทย์

ปฐมภูมิ

9,500       รอด าเนนิการ

63 H07 จติเวชและยา

เสพติด

โครงการอบรมแกนน าเฝูาระวังภาวะสุขภาพจติวัยรุ่นใน

โรงเรียนขยายโอกาส

1 1.5 การพัฒนาเครือข่ายภาค

ประชาชนและภาคประชาสังคม

ด้านสุขภาพ

16,000     รอด าเนนิการ

64 I01 แผนไทย โครงการส่งเสริมการใช้สมุนไพรก าจดัเหาในเด็กวัยเรียน 

โรงเรียนห้วยส้านยาววิทยา ต.ดงมะดะ อ.แม่ลาว จ.เชียงราย

1 1.2 การปูองกนัควบคุมโรคและภัย

สาธารณสุข

8,000       รอด าเนนิการ



เงินบ ารงุ รพ. CUP  PPA  PPB QOF
 อ่ืนๆ

(จ านวน+แหล่ง

งบ)

 สถานะโครงการ  หมายเหตุ

รายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจ าปีของหน่วยงาน แผนงาน/โครงการ โรงพยาบาลแมล่าว ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566

ล าดับ รหสั หน่วยงาน ช่ือโครงการ
สอดคล้อง

ยทุธศาสตร์
สอดคล้องแผนงาน

แหล่งเงินงบประมาณ

65 I02 แผนไทย โครงการการศึกษาประสิทธิผลพลาสเตอร์สมุนไพรในผู้ปุวย

แผลเร้ือรังและแผลกดทับ อ าเภอแม่ลาว

2 2.2 การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ 10,000     รอด าเนนิการ

66 J01 งานคุณภาพ โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาคุณภาพงานวิจยั/R2R 

เครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอแม่ลาว ปี 2566 (3 ระยะ)

3 3.3 ผลงานวิชาการ R2R CQI         50,000 รอด าเนนิการ

67 J02 งานคุณภาพ โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ HA forum ปี 2566 3 3.2 พัฒนาอบรมบุคลากรเชี่ยว

ชาณตามสมรรถนะ และ ภาระงาน

        40,000 รอด าเนนิการ

68 J03 งานคุณภาพ โครงการพัฒนาความรู้ตามมาตรฐาน HA  ปรับสู่คุณภาพใน

งานประจ า ป2ี566

3 3.2 พัฒนาอบรมบุคลากรเชี่ยว

ชาณตามสมรรถนะ และ ภาระงาน

        20,000 รอด าเนนิการ

รวม 1,956,355   75,010      40,000        394,500   282,000      578,100        

รวมทั้งหมด 3,325,965    



แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในรา'ชการบริหารส่วนภูมิภาค
สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

ตามประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
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สำหรับหน่วยงานในราซการบริหารส่วนภูมิภาค สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในลังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงลาธารณสุข

ซือ่หนว่ยงาน....งานประกนัสขุภาพและพฒันายุทธศาสตร์และเทคโนโลยีสารสนเทศ โรงพยาบาลแมล่าว...
วนั/เดอืน/ปี......... ๒๖ ธันวาคม ๒๕๖๕:............................................................................................................
หัวข้อ - รายงานผลการดำเนนิงานตามแผนปฏนิตักิารประจำปขีองหนว่ยงาน ประจำปงีบประมาณ 
พ.ศ.๒๕๖๖

นท^ ภายนอก:

หมายเหต:ุ -

5 V  ะะะเ 0^

เจา้พนกังานเวขสถติชิำนาญงาบ 
วันท่ี ๒๖ ธันวาคม ๒๕๖๕

เจาิพนกิงานเวชสถติชิำนาญงาน 
วันท่ี ๒๖ ธันวาคม ๒๕๖๕

(นายสมจิตร ศรีจันทร์ดี)
เจา้พนกังานเวชสถติชิำนาญงาบ

หวัหนา้กลุ่มงานประกนัสขุภาพ ยุทธศาสตร์ และสารสนเทศทางการแพทย์
วับท่ี ๒๖ ธันวาคม ๒๕๖๕




